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Regulamin projektu , iNternationalisation aCtions at University — NCU 4U”
w ramach programu ,,Welcome to Poland”, dziatanie: wsparcie szkoleniowe
kadry dydaktycznej, naukowej i administracyjnej — szkolenia jezykowe dla
kadry administracyjnej

Regulamin projektu okresla proces rekrutacji i warunki udziatu w projekcie ,iNternationalisation
aCtions at University — NCU 4U”, zadanie nr 1 ,Warsztaty i szkolenia nt. réznic kulturowych
i umiedzynarodowienia oraz szkolenia jezykowe dla kadry”, dziatanie ,,Wsparcie szkoleniowe kadry
dydaktycznej, naukowej i administracyjnej”.

Postanowienia ogdlne

§1.Podstawy realizacji projektu

1. Projekt ,iNternationalisation aCtions at University — NCU 4U” realizowany jest
w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu w ramach programu ,Welcome to Poland”, nr
umowy PPI/WTP/2018/1/00021/U/001.

2. Projekt koordynowany jest przez Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej UMK, przy ul. Gagarina
11 (Rektorat, pietro 5, pokdéj 506), 87-100 Torun.
3. Dziatanie ,Wsparcie szkoleniowe kadry dydaktycznej, naukowej i administracyjnej”

realizowane jest w okresie od 11 marca 2019 r. do 30 czerwca 2020 r., w dwoch edycjach.

§2. Definicje i pojecia
Wystepujace w projekcie definicje oznaczaja:

1. Kandydat — pracownik administracyjny UMK, zatrudniony w ramach umowy o prace.

2. Komisja kwalifikacyjna — komisja, skfadajgca sie z trzech cztonkéw, powotana przez
Koordynatora Projektu do sporzadzenia listy uczestnikéw wraz z listg rezerwowa.

3. Uczestnik — kandydat, ktéry pomysinie przeszedt proces rekrutacji i zakwalifikowat sie do
udziatu w projekcie ,iNternationalisation aCtions at University — NCU 4U”.

4. UMK — Uniwersytet Mikofaja Kopernika w Toruniu z siedzibg przy ul. Gagarina 11, 87-100
Torun.

5. DWM - Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej UMK, mieszczacy sie w budynku rektoratu UMK
przy ul. Gagarina 11 (5. pietro, pokdj 506), 87-100 Torun.

6. Zadanie - dziatanie ,Wsparcie szkoleniowe kadry dydaktycznej, naukowej i administracyjnej”
prowadzone w ramach projektu ,iNternationalisation aCtions at University — NCU 4U” w dwdch
edycjach.

7. NAWA - Narodowa Agencja Wymiany Akademickie;j.



§3. Cel projektu

Celem projektu jest podniesienie jakosci skutecznej komunikacji pracownikdw kadry administracyjnej
UMK ze studentami cudzoziemcami. Efektem Zadania jest budowanie wizerunku Uczelni przyjaznej
studentom cudzoziemcom. Zadanie skfada sie z 50 godzin lekcyjnych, zorganizowanych w formie 90
minutowych spotkan w liczbie 25.

| edycja Zadania odbywa sie w Il semestrze roku akademickiego 2018/19 oraz w | semestrze roku
akademickiego 2019/2020.

Il edycja Zadania odbywa sie w | i Il semestrze roku akademickiego 2019/2020.
§4. Warunki udziatu w projekcie

1. Zadanie adresowane jest do pracownikdw administracyjnych UMK, ktérzy w swojej pracy
maja kontakt ze studentami cudzoziemcami lub zajmuja sie ich obstugg administracyjna.

2. Rekrutacja uczestnikébw do projektu w ramach | edycji odbywa si¢ w okresie 20.02 —
27.02.2019rr.

3. W ramach Zadania zaktada sie objecie wsparciem 60 Uczestnikdw (w ramach dwéch edycji).
Uczestnik moze wzigé udziat tylko w jednej edycji Zadania, w jednym z trzech typéw szkolen: jezyka
angielskiego ,,Business English”, jezyka rosyjskiego lub jezyka chiriskiego.

4, Zadanie jest otwarte na udziat osob niepetnosprawnych, bez wzgledu na rodzaj
niepetnosprawnosci. Rekrutacja prowadzona bedzie z zachowaniem zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Obowigzkiem Uczestnika
jest pisemne zgloszenie z zakresem koniecznych usprawnier, umozliwiajgcych udziat osoby
niepetnosprawnej w  Projekcie.  Zgtoszenie nalezy  kierowa¢ na adres  mailowy:
welcome to poland@umk.pl w terminie 10 dni od ogtoszenia naboru.

5. Nabdr do uczestnictwa w Zadaniu oparty bedzie o kryteria merytoryczne, niezaleznie od pfci,
zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

6. Kandydat zobowigzany jest do uzyskania zgody bezposredniego przetozonego na
uczestnictwo w Zadaniu.

7. Kandydat deklaruje che¢ uczestnictwa w Zadaniu wypetniajac formularz zgtoszeniowy oraz
wypetniajgc i podpisujac zatgczone oswiadczenia.

§5. Rekrutacja
Rekrutacja odbywa sie dwuetapowo, tj.:

1. Pierwszy etap:

1.1.  Przyjmowanie zgtoszen do udziatu Kandydatéw w Zadaniu odbywa sie poprzez rejestracjg na
stronie internetowej UMK: https:// umk.pl/wspolpraca/welcome/kursy

1.2.  Rekrutacja w ramach | edycji odbywa sie w terminie wskazanym w &4 pkt.2. Termin rekrutacji
w ramach Il edycji zostanie opublikowany zostanie na stronie projektu w dniu 10.09.2019 r.

2. Drugi etap:
2.1.0ceny formalnej zgtoszen do udziatu w Projekcie dokona Komisja Kwalifikacyjna na podstawie
nastepujacych kryteriow:
e Terminowos¢ dokonania zgtoszenia,
e Poprawnos$¢ wypetnienia zgtoszenia,
e Spetnienie warunkéw udziatu w Projekcie, zgodnie z wytycznymi wskazanymi w 84 pkt. 1.



3. O zakwalifikowaniu do Zadania Kandydat zostanie poinformowany drogg mailowa na adres
wskazany w formularzu rejestracyjnym.

4. W przypadku wigkszej liczby Kandydatéw, ktdrzy spetniajg wszystkie warunki udziatu w Zadaniu,
utworzona zostanie lista rezerwowa sposrédd Kandydatéw, ktérzy z powodu wyczerpania limitu
miejsc nie zakwalifikowali sie do Zadania.

5. Kandydaci z listy rezerwowej moga zosta¢ zakwalifikowani do Zadania w przypadku rezygnacji
Uczestnikdw przed rozpoczeciem Zadania badz w trakcie jego trwania, o ile liczba zaje¢ pozostata
do wykonania pozwoli na wypetnienie postanowien §6 pkt. 1.b.

§6. Obowigzki Uczestnika

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

a. ztozenia wszelkich niezbednych do realizacji Zadania os$wiadczen i formularzy, w tym
dokumentéw wymaganych przez NAWA,

b. uczestnictwa w Zadaniu w wymiarze co najmniej 70 proc. zaje¢ i podpisywania list
obecnosci,

c. zgfaszania wszystkich zmian danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych.

2. Rezygnacja z udziatu w Zadaniu jest mozliwa w przypadku zaistnienia waznych zdarzen
losowych, uniemozliwiajacych uczestnictwo w Zadaniu. Pisemna, podpisang rezygnacje
nalezy ztozy¢ w DWM badz wystaé na adres mailowy: welcome to poland@umk.pl.

3. DWM moze wykluczy¢ Uczestnika z udziatu w Zadaniu w przypadku naruszenia postanowien
badZ obowigzkdw zapisanych w niniejszym Regulaminie.

4. Komisja kwalifikacyjna dopuszcza mozliwos¢ uczestnictwa w Zadaniu Uczestnika z listy
rezerwowej w przypadku rezygnacji badZ wystgpienia warunkéw uniemozliwiajgcych udziat
Uczestnika w Zadaniu.

§7. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania i dostepny jest na stronie UMK oraz
w siedzibie DWM.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy prawa i Kodeks
Postepowania Administracyjnego.

Regulamin zatwierdzit

Koordynator projektu

Kierownik
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Data, Miejscowos¢, Podpis



