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Punkt 14 Zasad otrzymuje brzmienie:

,Do danej instytucji w ramach projektu KA131 2022-2024 moga by¢ zrealizowane z wydziatu/jednostki UMK dwa
wyjazdy STT, za wyjatkiem uczelni tworzacych konsorcjum YUFE i za wyjatkiem BIP.”

48)

49)

50)

51)

Dodaje sie nastepujgce punkty do Zasad:

Wydziaty/jednostki UMK mogg zgtasza¢ propozycje udziatu UMK w BIP jako uczelni partnerskiej.

Zgodnie z Przewodnikiem po programie Erasmus+ BIPy to: krdtkie intensywne programy, w ramach ktoérych
wykorzystuje sie innowacyjne metody uczenia sie i nauczania, w tym wspotprace online. Programy mogg
obejmowac uczenie sie w oparciu o wyzwania, w ramach ktérego transnarodowe i transdyscyplinarne zespoty
wspotpracujg ze sobg, aby sprosta¢ pewnym wyzwaniom, na przyktad zwigzanym z celami zrownowazonego
rozwoju ONZ lub innym wyzwaniom spotecznym, przed jakimi stajg konkretne regiony, miasta lub
przedsiebiorstwa.

Program powinien mie¢ warto$¢ dodang w poréwnaniu z istniejgcymi kursami lub szkoleniami oferowanymi przez
uczestniczgce w nim instytucje szkolnictwa wyzszego i moze on trwac kilka lat. Krotkie mieszane programy
intensywne mogg by¢ organizowane w zakresie uczenia sie, nauczania i szkolenia dla studentéw i pracownikéw.
Podczas mieszanych programoéw intensywnych grupy studentéw i/lub pracownikéw bedg podejmowacd
krotkotrwatg mobilnosé fizyczng za granicg potgczong z obowigzkowym komponentem wirtualnym. Komponent
wirtualny musi zapewnia¢ osobom uczacym sie przestrzen do wspdlnej i jednoczesnej pracy online nad
konkretnymi zadaniami, ktére stanowig cze$¢ mieszanego program intensywnego i przyczyniajg sie do osiggniecia
ogdlnych efektdw uczenia sie.

Zgtoszenie propozycji udziatu UMK w BIP skierowanym do pracownikéw odbywa sie poprzez przestanie do
DMPIME wypetnionego formularza, zawierajgcego nastepujace informacje:

a)  Tytut BIP, dziedzina

b) Nazwa i kod Erasmusa uczelni koordynujacej BIP

c) ID BIP (identyfikator BIP w systemie sprawozdawczym Beneficiary Module — dane koordynatora BIP)

d) Nazwy i kody Erasmusa uczelni partnerskich BIP

e) Nazwa jednostkii dane koordynatora BIP po stronie UMK

f)  Miejscowos¢, w ktérej ma sie odby¢ czesc fizyczna BIP

g) Terminy czesci fizycznej BIP (min. 5 dni)

h)  Terminy czesci wirtualnej BIP i harmonogram czes$ci wirtualnej (przed czescig fizyczng / po czesci fizycznej /
przedipo / przed i w trakcie / przed, w trakcie i po / w trakcie i po)

i) Planowana liczba uczestnikéw z UMK (pracownikéw uczgcych sie)

j)  Jesli dotyczy, planowana liczba prowadzgcych z UMK (w ramach mobilnosci typu STA)

k)  Opis BIP, w tym szczegdlnie: profil uczestnikdw, cele, przewidywane rezultaty (wptyw na uczestnikow i
uczelnie), metody, narzedzia, ramowy plan czesci fizycznej BIP z podziatem na dni oraz opis czesci wirtualnej
(metody, narzedzia, ramowy program).

Wzér formularza zgtoszeniowego jest dostepny na stronie https://www.umk.pl/wspolpraca/erasmus-plus-2021-
2027/pracownicy/szkolenie/

Formularz zgtoszeniowy powinien zostac przestany do DMPIME nie pdzZniej niz na 6 tygodni przed planowanym
rozpoczeciem zgtaszanego BIP.

Formularz zgtoszeniowy podlega ocenie Komisji Kwalifikacyjnej okreslonej w pkt. 16.


https://www.umk.pl/wspolpraca/erasmus-plus-2021-2027/pracownicy/szkolenie/
https://www.umk.pl/wspolpraca/erasmus-plus-2021-2027/pracownicy/szkolenie/

52) W ciggu 3 tygodni od otrzymania formularza zgtoszeniowego DMPIME poinformuje jednostke UMK o decyzji

Komisji Kwalifikacyjnej a, w przypadku oceny pozytywnej, takze o maksymalnej liczbie stypendidéw STT dostepnych
w zwigzku z udziatem UMK w zgtoszonym BIP.

53) Pracownik zakwalifikowany przed jednostke UMK do udziatu w/w BIP bedzie zobowigzany do przygotowania
dokumentacji zgodnie z wymogami mobilnosci Erasmus+ STT, ktéra bedzie podlegata ocenie formalnej.
Porozumienie o programie szkolenia (Mobility Agreement - Staff Mobility For Training) nie bedzie w tym
przypadku podlegato ponownej ocenie merytorycznej Komisji Kwalifikacyjnej.
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