Zalgcznik nr 1 do uchwaly Nr 2 Rady Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 9 kwietnia 2019r.

Rada Uniwersytetu wnioskuje do Rektora o rozwazenie mozliwosci uwzglednienia w
projekcie Statutu UMK, przedlozonego Senatowi UMK do uchwalenia, nastepujacych

rozwigzan, ktére w ocenie Rady poprawiag funkcjonowanie Uniwersytetu.

1. Odstapi¢ od pomystu tworzenia kolegiow, ktorych kompetencje w znacznym stopniu
dubluja szkoty doktorskie i rady dyscyplin, pozostawiajac Collegium Medicum jako
zwigzek trzech wydziatow.

2. Umozliwi¢ funkcjonowanie, powotywanych przez dziekana, matych jednostek o
charakterze naukowo-dydaktycznym, lub dydaktycznym, ktére spetniatyby funkcje
dotychczasowych zespotow, pracowni, laboratoriow itp.

3. Umozliwi¢ tworzenie na Uniwersytecie jednostek o charakterze naukowym,
prowadzacych badania interdyscyplinarne, ale mniejszych niz centra naukowe.

4. Utworzy¢ ciato kolegialne np. ,,rade rozwoju dyscypliny”, dbajace o rozwdj dyscypliny
naukowej nie spetniajgcej kryteriow liczbowych ewaluacji, posiadajacych uprawnienia
rady dyscypliny z wyjatkiem nadawania stopni naukowych 1 uprawnienia do
nadzorowania studiéw doktoranckich.

5. Rozszerzy¢ kompetencje rady dyscypliny o mozliwo$¢ wypowiedzi we wszystkich
sprawach dotyczacych badan naukowych, rozwoju 1 ksztatcenia w dyscyplinie objetej
zakresem jej dziatania.

6. Zwickszy¢ reprezentacj¢ studentow w radach dziekanskich tak, aby przedstawiciele
studentow stanowili 20% sktadu rady dziekanskiej, niezaleznie od struktury
organizacyjnej poszczegdlnych wydziatow.

7. Sktad Rady Collegium Medicum: prorektor ds. Collegium Medicum jako
przewodniczacy, dziekani wydziatéw wchodzacych w sktad Collegium Medicum,
przewodniczacy rad dyscyplin, dyrektor szkoty doktorskiej, cztonkowie Senatu bedacy
przedstawicielami  jednostek wchodzacych w sklad Collegium Medicum,
przedstawiciele studentow w liczbie 20% sktadu oraz 1 przedstawiciel doktorantow; z
glosem doradczym: kanclerz, zastgpca kanclerza ds. Collegium Medicum, zastepca
kwestora ds. Collegium Medicum, dyrektorzy szpitali uniwersyteckich i
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przedstawiciele — zwigzkow  zawodowych, oraz osoby zaproszone przez
przewodniczacego.

Rada Collegium Medicum powinna uzyska¢ mozliwos$¢ opiniowania spraw zwigzanych
z dziatalno$cig Collegium Medicum, a w szczego6lnosci wyrazanie opinii W sprawach:
tworzenia, przeksztalcania i likwidacji uniwersyteckich zaktadow opieki zdrowotnej;
statutu oraz regulaminu organizacyjnego uniwersyteckiego zaktadu opieki zdrowotne;;
rocznego planu finansowo-rzeczowego uniwersyteckiego zaktadu opieki zdrowotnej;
umow o wspolpracy Collegium Medicum z podmiotami zagranicznymi; zmian
organizacyjnych w strukturze Collegium Medicum; we wszystkich sprawach
przedlozonych przez Prorektora ds. Collegium Medicum, rad dziekanskich tworzacych
Collegium Medicum albo cztonkéw Rady Collegium Medicum w liczbie co najmniej
pieciu.

Zmieni¢ sposob wyboru dziekana tak, aby kandydata na dziekana przedstawiali
rektorowi wszyscy pracownicy wydziatlu po zakonczonej procedurze wyborczej na
wydziale. Gdyby rektor nie zaakceptowat tego kandydata, pracownicy wydzialu
przeprowadziliby wybor nowego kandydata. Gdyby druga kandydatura nie spotkata si¢
z akceptacja, rektor mianowatby swego kandydata. Dziekana powotuje rektor, co
najwyzej na dwie nastepujace po sobie czteroletnie kadencje.

Zwigkszy¢ sktad Rady Uniwersytetu Mikotaja Kopernika do 8 oso6b ze wzgledu na
wielko$¢ Uniwersytetu oraz fakt, ze jest to najbardziej szerokoprofilowa uczelnia w
Polsce z jednostkami w dwoch miastach.

Wprowadzi¢ zapis, iz Wydziaty tworzy, przeksztatca, likwiduje oraz zmienia ich nazwe
rektor, po zasiegnieciu opinii senatu.

Wprowadzi¢ zapis, aby kandydata na przewodniczacego rady dyscypliny wybiera rada
dyscypliny naukowej sposrdd swoich czlonkéw z grupy profesorow, profesorow
Uniwersytetu 1 doktoréw habilitowanych reprezentujacych dang dyscypling naukow3.
Zmieni¢ sposoéb wyboru prorektora ds. Collegium Medicum tak, aby kandydata na
prorektora przedstawiali rektorowi wszyscy czlonkowie Kolegium Elektorow
pochodzacy z Collegium Medicum. Gdyby rektor nie zaakceptowat tego kandydata,
cztonkowie Kolegium Elektoréw pochodzacy z Collegium Medicum przeprowadzitby
wybor nowego kandydata. Gdyby druga kandydatura nie spotkata si¢ z akceptacja,
rektor mianowatby swego kandydata.

Wilaczy¢ w sktad rady dziekanskiej przedstawiciela mtodych naukowcow.



15. Przyjecie zapisu, ze Rektor w sprawach regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy
oraz regulaminu wynagrodzen zasi¢ga opinii zwigzkéw zawodowych dzialajacych w
UMK.

16. Rada Uniwersytetu postuluje, aby funkcje prodziekana mogty petic osoby ze stopniem

doktora.



