Zalacznik nr 11 do Regulaminu wynagradzania pracownikow UMK za prace swiadczong w ramach realizacji projektow finansowanych ze zrodet zewnetrznych
Torun / Bydgoszcz, dnia ..........cccoeveuveeennnnne

Zlecenie wyplaty wynagrodzen dodatkowych z tytutu realizacji dodatkowych obowigzkéw dydaktycznych

Na podstawie § ... ust. .... Regulaminu stanowiacego zatacznik do zarzadzenia nr 154 Rektora UMK z dnia 31 grudnia 2010 r. wnioskuj¢ o wyptate wynagrodzenia
dodatkowego dla nastgpujacych osob za realizacje dodatkowych obowigzkow dydaktycznych w projekcie

Zajecia dydaktyczne:
L.p. | Tytul stopien Nazwisko i imi¢ Stanowisko | Jednostka | Nazwa przedmiotu | Forma zajeé Zajecia Liczba godzin | Stawka Kwota
naukowy zatrudnienia (wg planu prowadzone wg planu za wynagrodzenia
projektu) od do projektu godzine brutto
Razem:
Procentowy udziat honorarium chronionego prawem autorskim w wynagrodzeniu dodatkowym za zajecia dydaktyczne: ..............
Inne czynnosci dydaktyczne:
L.p. | Tytul stopien Nazwisko i imi¢ Stanowisko | Jednostka Opis innych Okres realizacji Stawka Kwota
naukowy zatrudnienia czynnosci innych czynnosci wynagrodzenia
dydaktycznych dydaktycznych brutto
Od do
Razem:

Procentowy udzial honorarium chronionego prawem autorskim w wynagrodzeniu dodatkowym za inne czynnosci dydaktyczne : ..............

*zalaczniki: sprawozdania z wykonanych dodatkowych obowiazkow dydaktycznych
projektu.

Wynagrodzenie w 100 % jest kosztem kwalifikowanym

(Koordynator projektu - podpis i piecze¢ imienna)
Potwierdzenie kwalifikowalnosci i zgodnosci z budzetem projektu :
Zatwierdzono do wyplaty:
(Kierownik komorki wtasciwej do nadzorowania realizacji
projektu — podpis i piecze¢¢ imienna )

Kwestor (Z-ca Kwestora ds. CM) Prorektor

(podpis i piecze¢ imienna)

(podpis i pieczec¢ imienna)




