Zatacznik nr 9

)ﬂ KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

1. Okres: od:

UNIAEUROPEISKA
EUROPEISKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt pn. ,Z nauki do biznesu — Il edycja”
wspoifinansowany przez Uni ¢ Europejsk g
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

KARTA PRACY OPIEKUNA STA ZYSTY

do: |

2. Beneficjent
3. Nazwa projektu:

4. Numer projektu:

Imie i nazwisko: mgr
Stanowisko: Opiekun Stazysty

Forma zatrudnienia:

umowa zlecenie

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

,Z nauki do boznesu - Il edycja"

POKL.08.02.01-04-009/12 |

rok rozliczeniowy: 2013

miesiac rozliczeni Czerwiec

Wymiar pracy w ramach projektu: 10h/1m-c
dzief Sy“?:':' od godz. do godz. czas pracy Opis zada 1 wykonywanych na rzecz projektu
m-ca tygodnia
3 Pn
4 Wt
5 Sr
6 Cz
7 Pt
8 So

11 Wt
0 Sr
12 Cz
13 So

16 Pn
17 Wt
18 Sr
19 Cz
20 Pt
21 So

23 Pn
24 Wt
25 Sr
26 Cz
27 Pt
28 So

30
So
sygnatury:
B praca w biurze tgczna ilo$¢ dni z sygnaturg B: 0
u urlop wypoczynkowy tgczna ilo$é dni z sygnaturg U: 0
W dzien wolny od pracy ustawowo faczna ilos¢ dni z sygnaturg W: 0

godzinowy wymiar czas pracy tgcznie: 00:00

data i podpis Dysponenta
Srodkow

tacznailo $¢ dni pracy: 0

data i podpis opiekuna sta zysty






