Zalgcznik do Zarzdzenia Nr 159
Rektora UMK z dnia 31 grudnia 2010 r.

Oswiadczenie o stanie kontroli zargdczej

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie adekwatkejecznej i efektywnej kontroli
zarzdczej, tj. dziatd podejmowanych dla zapewnienia realizacji celorada w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszdny i terminowy, a w szczegélém dla zapewnienia:

— zgodndci dziatalngci z przepisami prawa oraz procedurami wetnanymi;

— skuteczngxi i efektywndaci dziatania;

— wiarygodndéci sprawozda;

— ochrony zasoboéw;

— przestrzegania i promowania zasad etycznegepmsania,

— efektywndci i skutecznéci przeptywu informaciji;

— zargdzania ryzykiem.

Oswiadczamze w nadzorowanej/ kierowanej przeze mnie dziakaihvydziale/jednostce
organizacyjnej/administracji centralnej

Czes¢ A
O w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i ektywna
kontrola zarzadcza.

Czes¢ B
[ w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

1. Zastrzezenia dotyca:

(Nalezy opis& przyczyny ztgenia zastrzeen w zakresie funkcjonowania kontroli zadczej,
np. istotr staba¢ kontroli zaradczej, istoty nieprawidtowd¢ w funkcjonowaniu jednostki,
istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealiane, niewystarczagy monitoring kontroli
zarzmdczej, wraz z podaniem, elementu, ktGrego zastria dotycz, w szczegolni:
zgodndci dziatalngci z przepisami prawa oraz procedurami wetnanymi, skuteczni

i efektywndci dziatania, wiarygodriei sprawozda, ochrony zasobow, przestrzegania
I promowania zasad etycznego ppsiwania, efektywngei i skutecznéci przeptywu
informacji lub zaradzania ryzykiem)

2. Zostam podjete naskgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontral
zarzadczeyj:

(Nalezy opisa kluczowe dziatania, ktore zostapodgte w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zaradczej w odniesieniu do ztonych zastrzeen, wraz z podaniem terminu ich
realizaciji)



Czes¢ C
O nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywn&ontrola zarzadcza.

1. Zastrzezenia dotycz:

(Nalezy opis& przyczyny ztaenia zastrzeen w zakresie funkcjonowania kontroli zadczej,
np. istotry staba¢ kontroli zaradczej, istoty nieprawidtowd¢ w funkcjonowaniu jednostki,
istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealiane, niewystarczagy monitoring kontroli
zarzdczej, wraz z podaniem, elementu, ktérego zastria dotycz, w szczegolngi:
zgodndci dziatalngci z przepisami prawa oraz procedurami wetranymi, skutecznei

i efektywndci dziatania, wiarygodriei sprawozda, ochrony zasobow, przestrzegania
I promowania zasad etycznego ppsiwania, efektywneei i skutecznéci przeptywu
informacji lub zaradzania ryzykiem)

2. Zostam podjete nasepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczeyj:

(Nalezy opis& kluczowe dziatania, ktore zostapodgte w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zaradczej w odniesieniu do ztonych zastrzeen, wraz z podaniem terminu ich
realizaciji)

Czesé D
W ubieglym roku zostaly poelie nasgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zaradczey:

Czes¢ E

Niniejsze dwiadczenie opiera sina mojej ocenie i informacjach dgghych w czasie

sporadzania niniejszego &wiadczenia pochodzych z:

( monitoringu realizacji celéw i zada

(d samooceny kontroli zagdczej przeprowadzonej z uwzdhieniem standardéw kontroli
zaradczej dla sektora finansow publicznych),

(d procesu zarglzania ryzykiem,

1 audytu wewagtrznego,

1 kontroli wewrgtrznych,

d kontroli zewrtrznych,



 innychzrodet informaciji, tj.:

Zastrzezenia:

Istotna stab&t kontroli zaradczej, polega na:

Jednoczénie cswiadczam,ze nie % mi znane inne fakty lub okoliczndci, ktére mogtyby
wptynaé na tresé niniejszego éwiadczenia.

(data i podpis sktadggego dwiadczenie, piecitka)



