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(jednostka organizacyjna – pieczęć) 
 
     Informacja w sprawie procentowego udziału honorarium  w wynagrodzeniu zasadniczym 

pracownika naukowego/naukowo–dydaktycznego/dydaktycznego/naukowo-technicznego* 
zatrudnionego na podstawie mianowania/umowy o pracę* 

 
 

Imię i nazwisko 
pracownika 

 
 

 
Jednostka  

organizacyjna  
Wydziału 

 

 
Stanowisko 

Procentowy udział honorarium w wynagrodzeniu 
zasadniczym  

z tytułu przeniesienia i korzystania z autorskich 
praw majątkowych  do utworu naukowego, 
których wyniki zostały ogłoszone w formie 
pisemnej lub ustnej (pracownicy naukowi do 
75%, pracownicy naukowo-dydaktyczni, 
dydaktyczni i naukowo-techniczni do 25%) 

Z tytułu przygotowania utworów i innych 
materiałów dydaktycznych oraz korzystania 
z nich w szczególności w postaci 
wygłoszonych wykładów (pracownicy 
naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni do 50%, 
nie dotyczy pracowników naukowych i 
naukowo-technicznych) 

  
 
 
 

   

 
Dział Spraw Pracowniczych/Dział Spraw Pracowniczych CM 
 
Przedstawiam powyższą informację  i proszę o dokonanie odpowiednich zapisów dotyczących wynagrodzenia pracownika w akcie mianowania 
/umowie o pracę* od dnia ………………………….. . W przypadku zmian w powyższym zakresie zostanie przedstawiona nowa informacja. 
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    ( miejscowość i data)                                                           (  podpis dziekana/rektora )  
                                                     
*/  niepotrzebne skreślić 


