
         UNIWERSYTET 
MIKOŁAJA KOPERNIKA 
           W TORUNIU 

 
ZARZĄDZENIE NR 63 

 
Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

 
z dnia 10 kwietnia 2014 r. 

 
w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od pracy w 2014 roku 

i w styczniu 2015 roku 
 

 
Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie 
wyższym (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r., poz. 572) 

 
z a r z ą d z a  się,  co  następuje: 

 
§ 1 

 
W roku 2014 i styczniu 2015 r. ustala się dla pracowników niebędących nauczycielami 
akademickimi oraz bibliotekarzy dyplomowanych dodatkowe dni wolne od pracy na warunkach 
określonych w niniejszym zarządzeniu. 

 
§ 2 

 
Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu pracy wyznacza się dla wszystkich pracowników niebędących 
nauczycielami akademickimi oraz bibliotekarzy dyplomowanych w 2014 roku dodatkowe dni 
wolne od pracy bez odpracowywania: 
 

1) dzień 2 maja 2014 r. (piątek) w zamian za przypadające w wolną sobotę (dzień wolny od 
pracy wynikający z pięciodniowego tygodnia pracy) 3 maja 2014 r. Święto Narodowe 
Trzeciego Maja, 

2) dzień 10 listopada 2014 r. (poniedziałek) w zamian za przypadające w wolną sobotę 
(dzień wolny od pracy wynikający z pięciodniowego tygodnia pracy) 1 listopada 2014 r. – 
Święto Wszystkich Świętych. 

 
§ 3 

 
1. W roku 2014 i styczniu 2015 r. ustala się dla pracowników niebędących nauczycielami 

akademickimi oraz bibliotekarzy dyplomowanych dodatkowe dni wolne od pracy za 
odpracowaniem: 

 
     -  22 grudnia 2014 r. (poniedziałek), 
         którego odpracowanie wyznacza się na dzień 4 października  2014 r. (sobota), 
     -  23 grudnia 2014 r. (wtorek), 
         którego odpracowanie wyznacza się na dzień 22 listopada 2014 r. (sobota), 
     -  24 grudnia 2014 r. (środa), 
         którego odpracowanie wyznacza się na dzień 6 grudnia 2014 r. (sobota), 
     -  2 stycznia 2015 r. (piątek), 
         którego odpracowanie wyznacza się na dzień 17 stycznia  2015 r. (sobota). 
 



2. Pracownicy posiadający zaległe urlopy wypoczynkowe zobowiązani są do wykorzystania tych 
urlopów w dniach wyznaczonych na odpracowanie dodatkowych dni wolnych od pracy, a ich 
kierownicy zobowiązani są do udzielenia im zaległych urlopów wypoczynkowych. 

 
§ 4 

 
1. Dyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej zorganizuje pracę podległych mu pracowników w dniach 

wymienionym w § 2 i § 3 w sposób umożliwiający korzystanie z Biblioteki Uniwersyteckiej 
w tych dniach.  

2. Kierownicy zespołów administracyjno-gospodarczych wyznaczą osoby, które zabezpieczą 
utrzymanie czystości i porządku w dniach wymienionych w § 2 i § 3 w podległych im  
obiektach. 

§ 5 
 

W związku z postanowieniami zawartymi w § 2 i § 3 w dniach wyznaczonych, jako dodatkowe 
dni wolne od pracy nie będą działały jednostki organizacyjne (administracyjne) Uniwersytetu. 
                                                                          

§ 6 
 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 10 kwietnia 2014 r.  
 
 
         R E K T O R 
 
 
 
        prof. dr hab. Andrzej Tretyn 


