UNIWERSYTET
MIKOLAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

UCHWALA Nr 144
Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
z dnia 16 grudnia 2014 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Szpitala Uniwersyteclkigo Nr 2
im. dr Jana Biziela w Bydgoszczy

Na podstawie 8§ 45 ust. 1 pkt. 22 lit. b Statutu Ubklknia 22 padziernika 2013 r. oraz art. 42 ust.
4 ustawy o dziatalnai leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U130 poz. 217 z pd. zm.)

Senat uchwala, conaguje:

Statut
Szpitala Uniwersyteckiego Nr 2
im. dr Jana Biziela w Bydgoszczy

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr Jana Biziela w dgypszczy zwany dalej ,Szpitalem
Uniwersyteckim” jest podmiotem leczniczym prowadygon w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.

2. Podmiotem tworgcym dla Szpitala Uniwersyteckiego jest Uniwersyigkotaja Kopernika w
Toruniu zwany dalej ,Uniwersytetem”.

3. Petna nazwa podmiotu leczniczego brz8upital Uniwersytecki Nr 2 im. dr Jana Biziela
w Bydgoszczy

4. Podmiot leczniczy prowadzi dwa przegsorstwa pod nazg

1) ,Szpital Bizield’ jako przedstbiorstwo podmiotu leczniczego, w ktorym wykonuje
si¢ dziatalna¢ lecznicz w rodzajuswiadczenia szpitalne;

2) ,Zesp6t Poradni i Przychodni Biziel jako przedsibiorstwo podmiotu
leczniczego, w ktorym wykonuje ¢sidziataing¢ w zakresie ambulatoryjne
swiadczenia zdrowotne obejmgg swiadczenia podstawowej lub specjalistycznej
opieki zdrowotnej orazwiadczenia z zakresu rehabilitacji leczniczej, abtme w
warunkach niewymagagych ich udzielania w trybie stacjonarnym i catodwaiym
w odpowiednio urgdzonym, statym pomieszczeniu oraz obepuaj udzielanie
swiadczeé zdrowotnych, ktére obejmaijswoim zakresem badania diagnostyczne
wykonywane w celu rozpoznania stanu zdrowia i esial dalszego pagiowania
leczniczego.



§2

Szpital Uniwersytecki dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalcideczniczej,

2. przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie ustavkgorej mowa w pkt 1,

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkow publicznych,

4. przepisow wykonawczych wydanych na podstawie ustavkgdrej mowa w pkt 3,
niniejszego Statutu,
6. innych obowjzujacych przepiséw prawa.

o

Il. CELE | ZADANIA SZPITALA UNIWERSYTECKIEGO

§3

1. Misja Szpitala Uniwersyteckiego: Istotfunkcjonowania Szpitala Uniwersyteckiego jest
utrzymanie statusu nowoczesnego i sprawnieadaenego frodka medycznego. W toku
naszych dziala pragniemy wy§¢ naprzeciw oczekiwaniom naszych klientéw - pacjentoi
zmianom zachodzym w sektorze ustug medycznych. Zadaniem Szpltlaversyteckiego
jest budowanie pozytywnego wizerunku jednostki pepr dziatania public relation,
respektowanie przepisOw praw pacjenta, wange nowych standardéw i technologii
medycznych oraz ggte doskonalenie i ksztalcenie kadr, by utrzgnmozycg wiodgcej
jednostki w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim w zadtee wielospecjalistycznego
lecznictwa szpitalnego i ambulatoryjnego.

2. Podstawowym celem Szpitala Uniwersyteckiego jestlizacja zad&d dydaktycznych
i badawczych polegggych na ksztatceniu przed- i podyplomowym w zawbdia@dycznych
w powigzaniu z udzielaniendwiadczeé zdrowotnych i promogj zdrowia, w tym wdrzanie
nowych technologii medycznych oraz metod leczenia.

3. Szpital Uniwersytecki uczestniczy w przygotowanitsOb do wykonywania zawodu
medycznego i ksztatcenia 0s6b wykaymych zawod medyczny.

4. Szpital Uniwersytecki uczestniczy w realizacji z@&da programow zdrowotnych oraz
naukowych zlecanych przez instytucje naukowe, mlas@oOw, organizacje spoteczne,
jednostki samorgdu terytorialnego oraz inne podmioty. Ponadto, @&tpiniwersytecki moe
uczestniczy w realizacji innych zadawynikajgcych z przepiséw prawa.

§4
1. Do zada Szpitala Uniwersyteckiego nale

1) udziat w realizacji zada dydaktycznych i badawczych Uniwersytetu i innycteelni
prowadacych dziatalné¢ dydaktyczip w dziedzinie nauk medycznych, prowadzenie
dziatalngci szkoleniowej w zakresie podnoszenia kwalifikagiwvodowych pracownikéw
ochrony zdrowia i ksztatcenia podyplomowego kaddyeznych oraz organizacja szkile
konferencji naukowych, kursow i innej dziatafeodydaktycznej,

2) udzielanie specjalistycznychswiadczéd zdrowotnych w ramach prowadzonych
przedsgbiorstw w warunkach szpitalnych Iub ambulatoryjnycte szczegdlnym
uwzgkdnieniem swiadczéd  wysokospecjalistycznych  w  ramach  specjéatmo
reprezentowanych przez komorki organizacyjne Stgpltmiwersyteckiego,



N

3) prowadzenie dziataldai mapcej na celu promogjzdrowia i profilaktyk zdrowotn.

Szpital Uniwersytecki wykonuje swoje zadania w eske wynikagcym z obowazujacych
przepisOw prawa oraz zawartych umow.

Szpital Uniwersytecki mie podejmowé& wspoilprag z krajowymi i zagranicznymi
instytucjami ochrony zdrowia, ksztatcenia i dosken& kadr medycznych oraz organizacjami
migdzynarodowymi realizdgymi zadania nalace do zakresu dziatalba Szpitala.

§5
Szpital Uniwersytecki mie prowadzi dziatalné¢é gospodarcz zgodmy z obowazujgcymi
przepisami prawa, okf§na w zahczniku nr 2 do Statutu.
Prowadzenie dziataldoi gospodarczej, o ktérej] mowa w ust.1l, nie zenocogranicz&
dostpnasci i poziomu swiadczeéd zdrowotnych, udzielanych osobom uprawnionym na
podstawie obowdzujacych przepisow.
W miejscu udzielanidwiadczé zdrowotnych nie magby¢ swiadczone ustugi pogrzebowe
oraz prowadzona ich reklama.
W miejscu udzielaniaswiadczé zdrowotnych mee by wykonywana dziatalnd
gospodarcza inna hidziatalng¢ lecznicza, pod warunkiemze dziatalng¢ ta nie jest
uciazliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

[ll. SIEDZIBA | OBSZAR DZIALANIA

§6
Siedzily Szpitala Uniwersyteckiego jest miasto Bydgoszcz.
Obszarem dziatania Szpitala Uniwersyteckiego gstorium Rzeczpospolitej Polskiej.
Obszar dziatania Szpitala Uniwersyteckiego na rzagmrawnionych do swiadczé
zdrowotnych finansowanych zesrodkéw publicznych okrdaja umowy zawarte
z dysponentami tyckrodkow.
Szpital Uniwersytecki nie mi@ odmowé udzieleniaswiadczenia zdrowotnego osobie, ktora
potrzebuje natychmiastowego udzielenia taki@g@mdczenia ze wzgtu na zagrezenie zycia
lub zdrowia.
Szpital Uniwersytecki mie udzielé odptatnych swiadczéh zdrowotnych w ramach
prowadzonej dziatalriai leczniczej, chybae przepisy odibne stanows inaczej.

IV. RODZAJE | ZAKRESY UDZIELANYCH SWIADCZE N ZDROWOTNYCH

§7

1. Szpital Uniwersytecki prowadzi dziatakétolecznicz w rodzaju:

1) stacjonarne i calodobowviadczenia zdrowotne szpitalne — w ramach prazbisistwa
pod nazw , Szpital Biziela’

2) ambulatoryjneiwiadczenia zdrowotne — w ramach przeldgrstwa pod nazw ,Zespo6t

Poradni i Przychodni Biziel.

.ozpital Biziela” udzielaswiadczé zdrowotnych w zakresie: alergologii, anestezjalogi
intensywnej terapii, angiologii, angioplastyki Wwemwej, chemioterapii, chirurgii dziegej,

chirurgii naczy, chirurgii ogoélnej, chirurgii onkologicznej, chigii plastycznej, chirurgii
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2.
3.

szczkowo-twarzowej, choréb wewitrznych, endoprotezo plastyki, endowaskularnego
zaopatrzenia, gastroenterologii, ginekologii onkatanej, hematologii, immunologii
klinicznej, kardiologii, leczenia chordb krwotocaiy naczy moézgowych, leczenia ostrych
zespotdéw wiécowych, leczenia udaréw, leczeniamgy, medycyny ratunkowej, neonatologii,
neurochirurgii, neurologii, okulistyki, onkologiilikicznej, ortopedii i traumatologii nagdu
ruchu, otolaryngologii i onkologii laryngologicznepatologii cazy, patologii noworodka,
potoznictwa i ginekologii, programéw lekowych, reumatgiip urologii, urologii dzieccej,
urologii laparoskopowej, urologii onkologicznej.

,Zespot Poradni i Przychodni Biziel udziela ambulatoryjnycBwiadczé zdrowotnych w
zakresie:

1) alergologii, bada prenatalnych, chirurgii dziegiej, chirurgii naczg, chirurgii ogolnej,
chirurgii szczkowo-twarzowej, chirurgii przewodu pokarmowego, &iD naczy,
chorob  zapalnych, choréb zapalnych jelit, diabejiblo echokardiografii,
elektrokardiografii, endokrynologii, endoskopii gégo i dolnego odcinka przewodu
pokarmowego, foniatrii i audiologii, gastroentemiip genetyki, ginekologii i
potoznictwa, ginekologii endokrynologicznej, ginekologinkologicznej, hematologii i
nowotworéw krwi, kardiologii, kompleksowego leczancukrzycy, laktacji, leczenia
bolu, leczenia osteoporozy, leczenia owrzadzmleni, logopedii, medycyny pracy,
neonatologii, neurochirurgii, neurologii dziecej, neurologii i leczenia padaczki,
okulistyki, okulistyki dla dzieci, onkologii dziegiej, ortopedii i traumatologii ruchu,
otolaryngologii, patologii @zy, pulmunologii, proktologii, psychologii, reumabgjii,
ultrasonografii, urologii dzieecej, urologii, zdrowia psychicznego;

2) podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie: lekaPOZ, pigjgniarki POZ, potanej
POZ, pietgniarkisrodowiskowej, potanejsrodowiskowey;

3) diagnostyki realizowanej przez zaktady i prac@adiagnostyczne w zakresie: radiologii i
diagnostyki obrazowej, diagnostyki laboratoryjnajjagnostyki mikrobiologicznej,
diagnostyki immunologicznej, diagnostyki patomoofgicznej, pobierania i hodowli
tkanek, krwiolecznictwa, innej nie wymienionej dnagtyki;

4) rehabilitacji w zakresie: fizykoterapii, fizjosii, kinezyterapii, hydroterapii, logopedii i
rehabilitacji gtosu i mowy, innej nie wymienionghabilitacji;

5) opieki doranej w zakresie zespotu wyjazdowego neonatologiazingg

6) profilaktyki i programow zdrowotnych.

V. STRUKTURA WEWN ETRZNA

§8
Jednostki organizacyjne Szpitala Uniwersyteckiegorzy, przeksztaica i likwiduje Senat
Uniwersytetu na wniosek Dyrektora Szpitala.
Wykaz jednostek organizacyjnych okleezahcznik nr 1 do Statutu.
Sposoby 1 warunki udzielaniaswiadczér zdrowotnych w Szpitalu Uniwersyteckim
nieuregulowane w ustawie o dziatadob lecznicze] lub Statucie oldla ustalony przez
Dyrektora Szpitala i zatwierdzony przez UniwersyRegulamin Organizacyjny Szpitala
Uniwersyteckiego.



4. Szczegblowe zadania i organizacyvewretrzng poszczegolnych jednostek i komorek
organizacyjnych wchodeych w skiad danego przegsiorstwa Szpitala Uniwersyteckiego
okreslajg ich regulaminy zatwierdzone przez Dyrektora Sipita

5. Obowigzki i uprawnienia zagpcow dyrektora, gtdbwnego kgjowego oraz kierownikow
poszczegolnych jednostek i komorek organizacyjnyochkreslajg zakresy czynnii,
zatwierdzone przez Dyrektora Szpitala.

6. Obowigzki i uprawnienia pracownikbw okfkaja zakresy czynn@i opracowane i
zatwierdzone przez wdeiwych kierownikow jednostek i komorek organizagygh.

VI. ORGANY SZPITALA UNIWERSYTECKIEGO

§9
Organami Szpitala Uniwersyteckiegp s
1. Dyrektor Szpitala,
2. Rada Spoteczna,
3. Rada Ordynatorow.
§10
1. Dyrektor Szpitala jest jednoosobowym organem kieyn | zaradzapcym oraz

reprezentujcym Szpital Uniwersytecki na zewtnz wraz z dziatajcymi przedsibiorstwami w
ramach Szpitala Uniwersyteckiego.

2. Dyrektor Szpitala samodzielnie podejmuje decyzjgcmce Szpitala Uniwersyteckiego oraz
jego przedsibiorstw i ponosi odpowiedzialdé za ich zargdzanie.

3. Dyrektor Szpitala jest przetonym wszystkich pracownikow Szpitala Uniwersytegkie

§11
1. Dyrektora Szpitala zatrudnia Rektor Uniwersytetu waiosek prorektora ds. Collegium
Medicum nawdzujgc z Dyrektorem Szpitala stosunek pracy na podstgyeieotania lub
umowy o prag albo zawiera z nim umancywilnoprawr.
2. Do obowpzkow Dyrektora Szpitala nadg:

1) organizowanie pracy w spos6b zapewgugj oshgniccie celdw oraz realizagjzada
statutowych Szpitala Uniwersyteckiego,

2) naleeyte  gospodarowanie  mieniem  wilasnym lub  przekazany®zpitalowi
Uniwersyteckiego doaytkowania,

3) dokonywanie zakupu lub przygia darowizny nowej aparatury i spta medycznego na
rzecz Szpitala Uniwersyteckiego zgodnie z zasadakieslonymi przez Rektora
Uniwersytetu w drodze zagdzenia,

4) zawieranie umow w zakresie dziawy, najmu, @ytkowania oraz #yczenia aktywow
trwatych w imieniu Szpitala Uniwersyteckiego zgaelrda zasadami okflnymi przez
Rektora Uniwersytetu w drodze zagizenia;

5) prowadzenie polityki kadrowe] Szpitala Uniwersytego, tj. zatrudnianie, zwalnianie,
nagradzanie i karanie pracownikow,



6) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem Zadarzez pracownikéw Szpitala
Uniwersyteckiego,

7) naleeyte gospodarowaniesrodkami finansowymi i rzeczowymi pozosjeymi w
dyspozycji Szpitala Uniwersyteckiego,

8) wspotpracowanie z organizacjami zgkowymi i zawodowymi dzialgcymi na terenie
Szpitala Uniwersyteckiego.

3. Ponadto do obowzkow Dyrektora Szpitala natg:

1) przedstawianie Senatowi Uniwersytetu, zasrpdnictwem prorektora ds. Collegium
Medicum, opinii i wnioskébw w sprawach zasttmaych do kompetencji podmiotu
tworzacego, a wywotujcych skutki w sferze zwranej z dzialalngcia Szpitala
Uniwersyteckiego;

2) wydawanie pisemnej opinii dotygzej kandydata na stanowisko ordynatora - kierownika
kliniki oraz ordynatora oddziatu klinicznego i orthtora oddziatu szpitalnego;

3) rozwigzywanie stosunku pracy z ordynatorem - kierownikikimiki oraz ordynatorem
oddziatu Kklinicznego i ordynatorem oddziatu szpiego;

4) wspotdziatanie z Rektorem, prorektorem ds. CollegiuMedicum i kanclerzem
Uniwersytetu.

8§12
1. Rada Spoteczna Szpitala Uniwersyteckiego, zwanaj d&ada Spoteczi jest organem
inicjujacym i opiniodawczym Uniwersytetu oraz organem dozsch Dyrektora Szpitala.
2. Rad: Spoteczp powotuje, odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze padgienie Rektor
Uniwersytetu.
3. W sktad Rady Spotecznej dziadagj przy Szpitalu Uniwersyteckim wchagdz
1) jako przewodnicey - przedstawiciel Rektora Uniwersytetu,
2) jako cztonkowie:
— przedstawiciel ministra wdaiwego do spraw zdrowia,
— przedstawiciel wojewody,
— przedstawiciel przewodnigzego zargdu samorzdu wojewodztwa,
— przedstawiciel okigowej rady lekarskiej,
— przedstawiciel okigowej rady piejgniarek i potanych,
— 0soby powotane przez Senat Uniwersytetu - w leenieprzekraczagej 5.

§13
1. Do zada Rady Spotecznej nalg:
1) przedstawianie Uniwersytetowi, wnioskow i opiniisprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub prxyp darowizny nowej aparatury
I sprztu medycznego,
b) przeksztatcenia lub likwidacji, rozszerzenia lulvaogczenia dziatalnii,
c) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej zékyorem Szpitala,
e) Regulaminu Organizacyjnego;
2) przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskow i apim sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,



b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finans@yew tym planu
inwestycyjnego,
c) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskowoszonych przez pacjentow, z
wytaczeniem spraw podlegaych nadzorowi medycznemu,
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaparegtdziatalnéci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadaokrelonych w ustawie i Statucie.
2. Od uchwaty Rady Spotecznej, Dyrektorowi Szpitalzyptuguje odwotanie do Uniwersytetu.

§14
1. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata.
2. Spos6b zwotywania posiedzeRady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat
okresla Regulamin uchwalony przez Ra8poteczpg i zatwierdzony przez Uniwersytet.
3. Czionkowie Rady Spotecznej mpgostg w kazdym czasie, przed uptywem kadenciji,
odwotani przez organ, ktory ich delegowat. Przyezgdwotania mae by¢:
1) nienaleyte wykonywanie obovizkow;
2) ziozenie rezygnacji z funkcji cztonka Rady Spotecznej;
3) skazanie prawomocnym wyrokiemdsl za przespstwo scigane z oskaenia
publicznego lub przegpstwo skarbowe;
4) wysigpienie innej przyczyny oksonej przepisach prawa unielioviajacej
zasiadanie w Radzie Spotecznej, a w szczegobinmodgcie zatrudnienia w
Szpitalu.

§15

1. Rada Ordynatoréw jest organem opiniodawczo-doradcByrektora Szpitala i dziata w
ramach jego struktury w oparciu o Statut, Regula@mganizacyjny oraz Regulamin Rady
Ordynatoréw.

2. W skiad Rady Ordynatorow wchogzwszyscy Ordynatorzy, Kierownicy Oddziatow
Klinicznych i Klinik.

3. Do kompetencji Rady Ordynatoréw naje zajmowanie stanowiska (wyr@nie opinii,
ztozenie wniosku lub propozycji) w sprawach:

a) planéw rozwoju Szpitala Uniwersyteckiego w zakredmatalngci diagnostycznej i
leczniczej oraz w zakresie inwestycyjnym,

b) restrukturyzacji Szpitala Uniwersyteckiego,

c) biezace] dziatalnéci Szpitala Uniwersyteckiego w zakresie efektywaoprocesow
diagnostyczno-terapeutycznych, w tym wspoétdziataklanik, Oddziatdw i innych
komorek organizacyjnych,

d) wspotpracy w zakresie diagnostyki i leczenia z mnygaktadami opieki zdrowotnej,

e) kontraktowanigwiadczeé z Narodowym Funduszem Zdrowia,

f) aktualnego stanu i kierunkéw rozwoju ksztatcenia@rkemedycznych oraz struktury
zatrudnienia Szpitala.

4. Rada Ordynatoréw wybiera i odwotuje spml swoich cztonkédw Przewodnigzego Rady i
jego Zasgpce na okres rocznej kadencji w glosowaniu tajnym.
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Sposob zwotywania posiedzedokonywania wyboru Przewodnigego Rady Ordynatorow i
jego Zasgpcy okrdéla Regulamin Rady Ordynatoréw, zatwierdzony przgreRtora Szpitala.

VII. NADZOR | KONTROLA DZIALALNO $CI SZPITALA UNIWERSYTECKIEGO

§16

Nadz6r nad Szpitalem Uniwersyteckim sprawuje Unsytst.
Uniwersytet sprawuje nadzér nad zgoshig dziatan Szpitala Uniwersyteckiego z przepisami
prawa, a w szczegolia Statutem i Regulaminem Organizacyjnym.
Kontrola dziatalnéci Szpitala Uniwersyteckiego obejmuje w szczegétno

1) realizacg zada okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym i Statucie;

2) dostpnai¢ i jakos¢ udzielanychwiadcze zdrowotnych;

3) prawidtowa¢ gospodarowania mieniem oramdkami publicznymi;

4) gospodark finansowy;

5) dziatalng¢ dydaktyczg.
Uniwersytet jest obowzany do przeprowadzenia kontroli Szpitala Uniwerskiego co
najmniej raz na 6 miegsy.

VIIl. GOSPODARKA FINANSOWA
§17

Szpital Uniwersytecki prowadzi gospodarknansow na zasadach okilenych w ustawie o
dziatalngci lecznicze).

. Podstaw gospodarki Szpitala Uniwersyteckiego jest plafisowy ustalany przez Dyrektora

Szpitala zaopiniowany przez Rafpoteczn i zatwierdzony przez Uniwersytet.

Szpital Uniwersytecki dla siebie i prowadzonych qugebiorstw prowadzi jedm
rachunkowé¢ oraz sporgdza roczny bilans, zgodnie z obawijgcymi w tym zakresie
przepisami prawa.

Szpital Uniwersytecki samodzielnie gospodaruje kazanymi w nieodptatne zytkowanie
nieruchomeéciami, magtkiem Skarbu Pastwa lub komunalnym oraz m#giem wilasnym,
otrzymanym i zakupionym.

Wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdéinansowego dokonuje Dyrektor
Szpitala.

§18

Wartas¢ maptku Szpitala Uniwersyteckiego oktaja:

1. fundusz zateycielski,

2. fundusz Szpitala Uniwersyteckiego.
Fundusz zalpycielski Szpitala Uniwersyteckiego stanowi waétowvydzielonej Szpitalowi
Uniwersyteckiemu c¢gci mienia Skarbu Rstwa, mienia komunalnego Ilub mienia
Uniwersytetu.
Fundusz Szpitala Uniwersyteckiego stanowi wrtonaptku po odliczeniu funduszu
zalazycielskiego.



§19
1. Szpital Uniwersytecki decyduje o podziale zysku.
2. Szpital Uniwersytecki pokrywa we wilasnym zakresigemny wynik finansowy, z
zastrzeeniem przepisOw ustawy o dziatadeolecznicze).

§ 20
Szpital Uniwersytecki mie uzyskiwa srodki finansowe:

1) z odptatnej dziatalrdgi leczniczej, chybae przepisy odibne stanowj inaczej;

2) z wydzielonej dziatalnwi gospodarczej, zgodnie z geznikiem nr 2 do Statutu;

3) z darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofigeio publicznej, take pochodzenia
zagranicznego;

4) narealizagjinnych zada okreslonych odebnymi przepisami;

5) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego na zasladokrélonych w przepisach
ustawy o dziataln&zi leczniczej.

§21
Szpital Uniwersytecki mae otrzyma srodki publiczne z przeznaczeniem na:

1) realizacg zad& w zakresie programéw zdrowotnych i promocji zdrawiv tym na
zakup aparatury i spgi medycznego oraz wykonanie innych inwestycji keanych
do realizacji tych zada

2) remonty;

3) inne niz okreslone w pkt 1 inwestycje, w tym zakup aparaturyrzefu medycznego;

4) realizacg projektow finansowanych z udziatesrodkoéw pochodzcych z budetu Unii
Europejskiej lub niepodlegajych zwrotowi srodkéw z pomocy udzielanej przez
panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o WiolnHandlu (EFTA), lub
innych ni  wymienione s$rodkdw pochodgcych ze zrodet zagranicznych
niepodlegajcych zwrotowi na zasadach okieych w odebnych przepisach;

5) cele okrélone w odebnych przepisach oraz umowachedgrynarodowych;

6) realizacg programéw wieloletnich;

7) pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwadifijk osob wykonujcych zawody
medyczne.

§ 22
Uniwersytet jest obowrany do przekazywania Szpitalowi Uniwersyteckienstodkow
finansowych na realizagczada dydaktycznych i badawczych zgodnie z zawadrcbng umowg
w tym zakresie.

IX. PRZEKSZTALCENIE | LIKWIDACJA SZPITALA UNIWERSYT  ECKIEGO

§23
1. W przypadku niepokrycia ujemnego wyniku finansowggaez Uniwersytet w terminie 3
miesecy od uptywu terminu zatwierdzenia sprawozdania arispwego Szpitala
Uniwersyteckiego, w sposob okleny w ustawie o dziatalrioi leczniczej, Uniwersytet, w
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terminie 12 miesicy po uptywie 3 miegscy od uptywu zatwierdzenia sprawozdania
finansowego, podejmie uchwab zmianie formy organizacyjno-prawnej albo o likacji
Szpitala Uniwersyteckiego.

2. Likwidacja Szpitala Uniwersyteckiego nggstije w drodze uchwaty Senatu Uniwersytetu.

3. Zobowizania i nalenosci Szpitala Uniwersyteckiego po jego likwidacji jgtasic
zobowgzaniami i nalenosciami Uniwersytetu.

X. POSTANOWIENIA KO NCOWE

8§24
Zmian w Statucie Szpitala Uniwersyteckiego dokor&gaat Uniwersytetu w drodze uchwaty.

8§25
1. Traci moc uchwata Nr 72 Senatu Uniwersytetu Mikat&opernika w Toruniu z dnia 19
czerwca 2012 r. w sprawie zatwierdzenia Statutut&apUniwersyteckiego Nr 2 im. dr Jana
Biziela w Bydgoszczy.
2. Uchwata wchodzi wycie z dniem 16 grudnia 2014 r.

Przewodnicgcy Senatu

prof. dr hab. Andrzej Tretyn
Rektor
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