Instrukcja
dla pracownikow Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
skierowanych na kwarantanne¢

Pracownik, ktory zostal skierowany na kwarantanne, informuje swojego bezposredniego
przetozonego o nieobecnosci w pracy z powodu kwarantanny telefonicznie lub mailowo.
Bezposredni przetozony przekazuje odpowiednio do Dziatu Spraw Pracowniczych (w
cze$ci torunskiej na adres: kwarantanna@umk.pl) lub do Dziatu Spraw Pracowniczych
CM (w czesci bydgoskiej na adres: kwarantannal@cm.umk.pl) informacje o objeciu
pracownika kwarantanng z podaniem okresu jej odbywania.

. W przypadku mozliwo$ci wykonywania pracy bezposredni przetozony przesyta wniosek o
wyrazenie zgody na pracg zdalng dla pracownika w tym samym mailu.

Pracownik po otrzymaniu pisemnej decyzji panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego 0 kwarantannie przesyla jej skan odpowiednio do Dziatu Plac (w czesci
torunskiej na adres: dplace@umk.pl) lub do Dziatu Ptac CM (w cze$ci bydgoskiej na
adres: place@cm.umk.pl).

Obowigzek kwarantanny moze powstawac¢ z mocy prawa np. dla osob powracajacych do
kraju, po przekroczeniu granicy. W tym przypadku wlasciwy organ inspekcji sanitarnej
nie wydaje decyzji o skierowaniu na kwarantanng. W takim przypadku o odbywaniu
kwarantanny pracownik jest zobowigzany powiadomi¢ swojego przetozonego. Ponadto w
terminie 3 dni od zakonczenia kwarantanny pracownik jest zobowigzany zlozy¢
o$wiadczenie potwierdzajace odbycie kwarantanny i przesta¢ je odpowiednio do Dziatu
Ptac (w czesci torunskiej na adres: dplace@umk.pl) lub do Dziatu Ptac CM (w cze$ci
bydgoskiej na adres: place@cm.umk.pl) — oswiadczenie dostepne na stronie internetowe;j
wlasciwego dziatu ptac.
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