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Program studiéw podyplomowych

Ogodlna charakterystyka studiéw podyplomowych

Wydziat prowadzacy studia podyplomowe:

Chemii

Nazwa studiéw podyplomowych:

Studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Nazwa studiéw podyplomowych w j. angielskim:

Postgraduate Diploma Studies in safety and health at work

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 6
Liczba semestrow: 2
Lgczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych: 220
Laczna liczba punktéw ECTS: 60

Dziatania lub zadania, ktére potrafi wykonywaé osoba posiadajaca
kwalifikacje (nalezy okreslié, do czego przygotowujq stuchaczy
studia podyplomowe).

Studia przygotowuja stuchaczy do pracy w charakterze pracownika odpowiedzialnego za
funkcjonowanie stuzby BHP w zaktadach pracy. Osoba taka moze byé zatrudniona jako
inspektor BHP oraz moze peié¢ funkcje spolecznego inspektora BHP. Ponadto moze
przeprowadzaCc  szkolenia pracownikéw pod katem zagadnien obejmujacych
bezpieczenstwo i higiene pracy.

Uprawnienia zwiazane z posiadaniem kwalifikacji (nalezy opisaé
uzyskiwane przez sluchaczy nowe uprawnienia i kwalifikacje

Cél stidiso zawodowe niezbedne na rynku pracy).

podyplomowych:

Absolwenci studiéw z zakresu BHP maja prawo wykonywania zadan stuzb BHP oraz
zajmowania kierowniczych stanowisk w komérkach organizacyjnych tych stuzb. Jest to
zgodne z aktualnie obowiazujacymi przepisami prawnymi (Rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy. (Dz.
U. Nr 109, poz. 704) ze zm. - Dz. U. 2004 nr 246 poz. 2468 (Rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 2 listopada 2004 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy) a od 1.07.2013 r. w sluzbie bezpieczenstwa i higieny
pracy na stanowisku starszego inspektora do gléwnego specjalisty wlacznie..

Zapotrzebowanie na kwalifikacje, przedstawione w kontekscie
trendéw na rynku pracy, rozwoju nowych technologii, potrzeb
spofecznych, strategii rozwoju kraju lub regionu (nalezy réwniez
uwzglednic opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych).

Celem studiéw jest podniesienie kwalifikacji 0sob zatrudnionych lub przewidujacych
zatrudnienie w shuzbie bezpieczenstwa i higieny pracy, kierownikéw zakladow
(wydziatéw) produkcyjnych o duzym zagrozeniu, dzialaczy zwiazkowych i spofecznych
inspektoréw pracy. Waznym jest réwniez przygotowanie absolwentéw studiow do
dziatalno$ci edukacyjnej i popularyzatorskiej, a przez to, do podniesienia ogélnego stanu
swiadomosci spotecznej w problematyce dotyczacej BHP w $rodowisku pracy. Okreslenie
efektow ksztalcenia i programu studiow bylo szczegélowo przygotowywane z pomoca
Dzialu Szkolen BHP UMK.




Mozliwoéci wykorzystania kwalifikacii. Absolw'en’ci studiow podyplomowych po_dno's’zq swoje kwalifikacje i nabyw?jq nowy_rch
uprawnien, przez co wzrasta ich atrakcyjnos¢ na rynku pracy. Moga to by¢ osoby juz

pracujace jak i absolwenci studiéw wyzszych pierwszego lub drugiego stopnia.

Program studiéw podyplomowych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy nabywaja

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze. nowych uprawnien. Zglebia wiedzg i zdobywa umiejetnosci dotyczace pierwszej pomocy,

okreslania ryzyka zawodowego, zdolnoé¢ dziatania w przypadku wypadkéw i katastrof.

Zglebia wiedze dotyczaca bezpieczenstwa zdrowotnego zywnoscei.

Efekty ksztalcenia dla studiéw podyplomowych*

Symbol Po ukonczeniu studiéw podyplomowych absolwent osiaga nastepujace efekty ksztalcenia:

wiedza

EK_W01 |opisuje podstawowe zagrozenia fizyczne i chemiczne i biologiczne wystepujace na stanowiskach pracy

EK_W02 |dobiera wlasciwe metody oceny ryzyka w miejscu pracy

EK_W03 | wskazuje podstawowe metody analityczne wykorzystywane w ocenie zagrozenia w miejscu pracy

EK W04 |zna podstawowe metody pomiaru zagrozen w migjscu pracy

EK_W05 | ma rozszerzona i uporzadkowang wiedzg z zakresu nauk o bezpieczenstwie i higienie pracy; zna relacje wobec innych nauk (w szczegélnosci chemii, fizyki, biologii,
ochrony srodowiska, psychologii, ergonomii, prawa pracy)

umiejetnosci

EK_U01 wykorzystuje podstawowa wiedze z zakresu zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych w analizie ryzyka wystepujacego na stanowisku pracy

EK _U02 samodzielnie proponuje rozwiazania konkretnego problemu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy; posiada umiejetnosé przeprowadzenia procedury podjecia
rozstrzygnie¢ w tym zakresie
EK_U03 | umie przeprowadzac szkolenia indywidualne 1 zbiorowe w zakresie przestrzegania bezpiecznych warunkéw pracy

EK _U04 |przewiduje potencjalne zagrozenia, ktére moga wystapi¢ na stanowisku pracy
EK_U05

kompetencje spoleczne

EK_K01 rozumie potrzebe ustawicznego poglebiania wiedzy i kompetencji zawodowych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy

EK_KO02 racjonalnie i krytycznie podchodzi do informacji uzyskanej z literatury naukowej, internetu i innych zrédet masowego przekazu, a takze obiegowych przekonan
odnoszacych si¢ do zagadnien zwiazanych z bezpieczenstwem i higiena pracy
EK_KO03 |ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywanie swojej pracy i jej efektow




EK_Ko04 wykazuje krytycyzm w odniesieniu do wynikéw swojej pracy
EK K05 ma $wiadomos¢ koniecznosci przestrzegania zasad etyki
EK_K06 wykazuje che¢ do popularyzowanie wiedzy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
Modutly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami ksztalcenia
Liczba Charlaerzgigs Formy 1 metody ksztatcenia, Sposi weryﬁkac:; !
Modutly p : ; (teoretyczne/ ) . S Sl zaktadanych efektow
T rzedmioty punktow raktyczne) Zakladane efekty ksztalcenia zapewniajace osiggnigeie | | oS h
ECTS prakty efektow ksztatcenia szlajcema os1aganyc
T/P ) przez shuchacza
Modut Prawo pracy 4 T/P Wiedza: wyktad konwencjonalny wyklad — zaliczenie na
ksztatcenia I posiada  znajomo$¢  przepisow  prawnych | ¢wiczenia — zajecia praktyczne | podstawie obecnosci
dotyczacych prawa pracy, posiada znajomosé
zagadnien prawnych z dziedziny BHP ¢éwiczenia — zaliczenie na
Umiejetnosci: podstawie  obecnosci i
okresla warunki pracy zgodnie z prawem pracy aktywnosci za zajeciach
Kompetencje spoteczne:
potrafi zorganizowa¢ stanowisko pracy, wiasciwie
przygotowuje si¢ do pracy, odpowiednio ja
planujac i wykonujac samodzielnie lub we
wspoldziataniu z innymi
Modut Metodyka 2 T/P Wiedza: wyktad konwencjonalny wyklad — zaliczenie na
ksztalcenia Il szkolen BHP posiada znajomos¢ zasad postepowania przy | Ewiczenia — zajecia praktyczne | podstawie obecnos$ci
szkoleniach w zakresie BHP
Umiejetnosci: ¢wiczenia — zaliczenie na

umie zastosowaé odpowiednie srodki dydaktyczne
w zalezno$ci od rodzaju szkolenia

Kompetencje spoleczne:
ma $wiadomo$é poziomu
umiejetnosci;  rozumie
doksztalcania zawodowego:

swojej
potrzebe

wiedzy i
ciaglego

podstawie  obecnosci i
aktywnosci za zajeciach




Funkcjonowanie
stuzb BHP w
praktyce

T/P

Wiedza:

zna uwarunkowania funkcjonowania stuzb BHP w
zaktadach pracy

Umiejgtnosci:

potrafi stworzy¢ wewnatrzzakiadowe regulaminy
BHP na poszczegdlnych stanowiskach pracy
Kompetencje spoleczne:

umie zaplanowa¢ swoja praceg, ustali¢ priorytety,
samodzielnie dzieli¢ zadania na etapy, bronié
swoich racji w relacjach kierownictwo zakladu —
pracownik

wyktad konwencjonalny
¢wiczenia — zajecia praktyczne

wyklad — egzamin

¢wiczenia — zaliczenie na
podstawie  obecnosci i
aktywnosci za zajeciach

Srodki ochrony
indywidualne;j

T/P

Wiedza:

posiada znajomos¢ doboru srodkéw ochrony
indywidualnej w miejscu pracy

Umiejetnosci:

umie przewidzie¢ potrzebe i/lub koniecznosé
zastosowania Srodkoéw ochrony indywidualnej na
stanowiskach pracy

Kompetencje spoleczne:

ma $wiadomos¢ koniecznosci przestrzegania zasad
stosowania srodkéw ochrony indywidualne)

wyktad konwencjonalny
¢wiczenia — zajecia praktyczne

wyklad — egzamin

¢wiczenia — zaliczenie na
podstawie obecnodci i
aktywnosci za zajeciach

Wypadki i
katastrofy oraz
systemy
kryzysowe

(¥3)

T/P

Wiedza:

zna przyczyny wypadkéw, ktére moga
wystgpowaé¢ na danym stanowisku pracy, ma
wiedze decydujaca o zapobieganiu wypadkom
przy pracy

Umiejetnosci:

posiada umiejetno$¢ analizy wypadkowosci na
stanowiskach pracy, jak rdéwniez w calym
zaktadzie pracy

Kompetencje spoleczne:

ma $wiadomos¢ ryzyka wykonywanej pracy

wyktad konwencjonalny
¢wiczenia — zajecia praktyczne

wyktad — zaliczenie na
podstawie obecnosci

¢éwiczenia — zaliczenie na
podstawie  obecnos$ci i
aktywnosci za zajeciach




Ergonomia

i

psychofizjologia

pracy

T/P

Wiedza:

ma wiedz¢ umozliwiajaca dobranie szczegolowych
warunkéw pracy do danego stanowiska; zna
wplyw emocji, stresu, stanu $wiadomosci na
bezpieczne wykonywanie pracy

Umiejetnoscei:

umie ocenié predyspozycje cztowieka w stosunku
do wykonywanego przez niego rodzaju pracy;
okresla dobér warunkéw pracy na danym
stanowisku

Kompetencje spoleczne:

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga problemy i
dylematy zwiazane z praca na poszczegélnych
stanowiskach pracy; ma s$wiadomos$¢ potrzeby
wprowadzania zmian na stanowiskach pracy

Wykiad konwencjonalny
¢wiczenia praktyczne

wyklad — egzamin

¢éwiczenia — zaliczenie na
podstawie  obecnosci 1
aktywnosci za zajeciach

Fizyczne
zagrozenia
srodowisku
pracy

w

L)

T/P

Wiedza:

ma wiedze o podstawowych zagrozeniach
fizycznych mogacych wystepowaé w $rodowisku
pracy. zna metody oceny powstawania zagrozen na
poszczegllnych stanowiskach pracy, opisuje
podstawowe zjawiska fizyczne zachodzace w
przyrodzie

Umiejetnosci:

umie wskaza¢ zagrozenia fizyczne, ktére moga
wystepowa¢ w miejscu pracy, wykonuje pomiary
podstawowych parametréw fizykochemicznych
wystepujacych na stanowiskach pracy
Kompetencje spoleczne:

samodzielnie i zespotowo okresla metody pracy i
sposoby realizacji celow

Wyktad konwencjonalny
¢wiczenia praktyczne

wyktad — zaliczenie na
podstawie obecnosci

¢wiczenia — zaliczenie na
podstawie  obecnosci i
aktywnosci za zajeciach




Chemiczne
zagrozenia

$rodowisku
pracy

w

T/P

Wiedza:

ma wiedze¢ o podstawowych zagrozeniach
chemicznych mogacych wystepowac w
Srodowisku pracy, zna metody oceny zagrozen
chemicznych na poszczegélnych stanowiskach
pracy, opisuje podstawowe procesy chemiczne
zachodzace w przyrodzie

Umiejetnosci:

umie wskaza¢ zagrozenia chemiczne, ktére moga
wystepowa¢ w miejscu pracy, wykonuje pomiary
podstawowych parametrow  fizykochemicznych
wystepujacych na stanowiskach pracy
Kompetencje spoleczne:

samodzielnie i zespolowo okresla metody pracy i
sposoby realizacji celéw

Wyktad konwencjonalny
¢wiczenia praktyczne

wykiad — zaliczenie na
podstawie obecnosci

¢wiczenia — zaliczenie na
podstawie obecnosci i
aktywnosci za zajeciach

Biologiczne
zagrozenia
srodowisku
pracy

(V3]

W

T/P

Wiedza:

ma wiedze o podstawowych zagrozeniach
biologicznych  mogacych  wystgpowaé  w
Srodowisku pracy, zna metody oceny zagrozen
biologicznych na poszczegélnych stanowiskach
pracy,

Umiejetnosci:

umie wskazac zagrozenia biologiczne, ktére moga
wystepowa¢ w miejscu pracy, wykonuje pomiary
podstawowych parametréw fizykochemicznych
wystepujacych na stanowiskach pracy
Kompetencje spoleczne:

samodzielnie i zespotowo okresla metody pracy i
sposoby realizacji celow

Wyktad konwencjonalny
¢wiczenia praktyczne

wyklad — zaliczenie na
podstawie obecnosci

¢wiczenia — zaliczenie na
podstawie obecnosci i
aktywnosci za zajeciach




Ochrona
srodowiska
naturalnego

10

Wiedza:

zna i opisuje zjawiska fizyczne, chemiczne i
biologiczne zachodzace w przyrodzie, wyjasnia
podstawowe zagadnienia z zakresu chemii i
biochemii wykorzystywane w  badaniach
ekologicznych i ochronie $rodowiska, posiada
znajomo$¢ wybranych metod dokumentowania
badan

Umiejetnosei:

wykorzystuje wiedze przy opisie $rodowiska
naturalnego, dostrzega istniejace zagrozenia
zdrowotne i Srodowiskowe oraz stawia poprawne
hipotezy dotyczace ich przyczyn

Kompetencje spoleczne:

jest chetny do promocji zasad ochrony srodowiska,
docenia role edukacji ekologicznej i zdrowotnej

Wykiad konwencjonalny

wykiad - zaliczenie na
podstawie obecnosci

Zarzadzanie
bezpieczenstwe
m  pracy
ryzykiem

1

T/P

Wiedza:

posiada wiedze jak zarzadza¢ bezpieczefistwem
pracy i ryzykiem

Umiejetnosci:

opisuje stanowisko pracy pod katem zagrozen i
wystepujacego ryzyka, dobiera wlasciwe metody
oceny ryzyka pracy

Kompetencje spoleczne:

umie ustali¢ priorytety, posiada umiejetnosé
tworzenia dobrych relacji migdzy kierownictwem
zakltadu a pracownikami, jest zdolny do
porozumiewania si¢ i wspoldziatania z osobami
bedacymi 1 niebedacymi specjalistami w zakresie
BHP

wyktad konwencjonalny
¢wiczenia praktyczne

wyklad — egzamin
¢wiczenia — zaliczenie na
podstawie  obecnosci i
aktywnosci za zajeciach




Obrot 2 T/P Wiedza: wyktad konwencjonalny wyklad — zaliczenie na
substancjami zna zasady kwalifikacji substancji chemicznych | wiczenia praktyczne podstawie obecnosci
chemicznymi i jako srodkow niebezpiecznych, zna zasady ¢wiczenia — zaliczenie na
odpadami gospodarki odpadami niebezpiecznymi podstawie  obecnosci i
niebezpiecznym Umiejetnosci: aktywnosci za zajeciach
i potrafi wskaza¢ substancje niebezpieczne w

miejscu pracy, umie okresli¢ warunki sktadowania,

unieszkodliwiania i zabezpieczenia odpadow

Kompetencje spoleczne:

rozumie potrzebe profesjonalnego i etycznego

zachowania w pracy zawodowej
Pierwsza pomoc | 5 T/P Wiedza: wyktad konwencjonalny wyktad — egzamin
i systemy Zna przepisy 1 zasady udzielania pierwszej pomocy | ¢wiczenia praktyczne ¢wiczenia — zaliczenie na
ratownictwa Umiejetnosei: podstawie  obecnosci i

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy w przypadku aktywnosci za zajeciach

zagrozenia zdrowia lub zycia pracownika

Kompetencje spoleczne:

potrafi pracowaé samodzielnie lub zespolowo w

zaleznosci od sytuacji
Bezpieczenstwo | 1 T/P Wiedza: wyktad konwencjonalny wyktad — zaliczenie na
zdrowotne posiada Znajomosc regulacji prawnych | ¢wiczenia praktyczne podstawie obecnoséci
zZywnosci dotyczacych warunkéw produkcji zywnosci 1 jej ¢wiczenia — zaliczenie na

zastosowania w przemysle, Zywieniu zbiorowym i
ushugach gastronomicznych

Umiejetnosci:

potrafi okresli¢ warunki pracy w czasie produkcji
Zzywnoscl, ich stosowanie w Zywieniu zbiorowym i
ustugach gastronomicznych

Kompetencje spoleczne:

ma $wiadomosé zagrozen szczegblnie
chemicznych i biologicznych dla wigkszych grup
ludzi

podstawie obecnosci i
aktywnosci za zajeciach




Modut
ksztalcenia
111

Seminarium
dyplomowe

Wiedza:

zna zasady przygotowania raportéw, opracowan,

prac dyplomowych i publikacji
Umiejetnosci:

posiada umiejetnos¢ przedstawiania zagadnienia w

formie wystapienia publicznego
Kompetencje spoleczne:

dostrzega zwiazki i zaleznosci miedzy réznymi

dyscyplinami nauk spotecznych i §cistych

Cwiczenia seminaryjne

seminarium — zaliczenie
na podstawie obecnosci,
sposobu prezentacji

oraz  aktywnosci
zajeciach

zZa

Program studiéw obowiazuje od semestru zimowego roku akademickiego 2017/2018

Program studiéw zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Wydziatu Chemii w dniu 17 maja 2017 r.

DZIEKAN
0

prof. dr hab. Edwarq Sz

(podpis Dziekana)




