
 UNIWERSYTET    
MIKOŁAJA KOPERNIKA 
 W TORUNIU         

ZARZĄDZENIE Nr 12 
 

Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 
 

z dnia 28 stycznia 2014 r. 
 

w sprawie przekształcenia Katedry Podstawowych Problemów Zarządzania w Katedrę 
Doskonałości Biznesowej na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania 

 
Na podstawie § 37 ust. 3 w związku z § 21 ust. 4 Statutu UMK z dnia 22 października 2013 r. 
  
  

z a r z ą d z a    s i ę, co następuje: 
 

§ 1 
1. Z dniem 1 lutego 2014 r. przekształca się Katedrę Podstawowych Problemów Zarządzania 

w Katedrę Doskonałości Biznesowej (nazwa w języku angielskim: Department 
of Business Excellence), zwaną dalej „katedrą”, będącą jednostką organizacyjną Wydziału 
Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania. 

2. Katedra, o której mowa w ust. 1 będzie kontynuowała dotychczasową działalność 
dydaktyczno-naukową, prowadzoną przez Katedrę Podstawowych Problemów Zarządzania 
w ramach istniejącej bazy lokalowej. 

 
§ 2 

Dotychczasowi pracownicy Katedry Podstawowych Problemów Zarządzania z dniem 1 lutego 
2014 r. stają się pracownikami Katedry Doskonałości Biznesowej. 
 

§ 3 
W załączniku do zarządzenia nr 63 Rektora UMK z dnia 27 listopada 2003 r. w sprawie 
kodowania rodzajów i systemów studiów oraz struktury organizacyjnej Uniwersytetu 
Mikołaja Kopernika, w części dotyczącej Wydziału Nauk Ekonomicznych i Zarządzania: 
 
skreśla się:   

„11 12 00 00 00 00 - Katedra Podstawowych Problemów Zarządzania”. 
 
dodaje się:  

„11 20 00 00 00 – ” Katedra Doskonałości Biznesowej 
(skrót literowy: KDB ) 

 
§ 4 

Traci moc zarządzenie nr 70 Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu z dnia  
19 września 2006 r. w sprawie przekształcenia Katedry Ogólnych Problemów Zarządzania  
w Katedrę Podstawowych Problemów Zarządzania na Wydziale Nauk Ekonomicznych 
i Zarządzania. 

 
§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lutego 2014 r., po zatwierdzeniu przez Senat UMK 
na posiedzeniu w dniu 28 stycznia 2014 r. 
  
                     R E K T O R 
 
 
 
  prof. dr hab. Andrzej Tretyn 


